
地方独立行政法人栃木県立リハビリテーションセンター 

女性活躍推進法、育児･介護休業法に基づく情報公表について 

 

令和７(202５)年４月現在 

 

１．採用した労働者に占める男性・女性労働者の割合について 

  （令和６年度実績） 

区分 
採用した労働者に占める男女割合 

男性 女性 

正職員 24.2％ 75.8％ 

有期雇用職員 7.1％ 92.9％ 

 

 

２．男女の賃金の差異について 

  （令和 6 年度実績） 

区分 
男女の賃金の差異 

（男性の賃金に対する女性の賃金の割合） 

全ての労働者 76.5％ 

正職員 81.1％ 

有期雇用職員 105.8％ 

 

 

３．有給休暇取得率について 

  （令和 6 年度実績） 

区分 有給休暇取得率 

正職員      58.6% 

有期雇用職員      79.0% 

 

 

４．男性職員の育児休業等の取得割合について 

  （令和６年度実績） 

育児休業等取得率（男性職員） 83.3%（5/6 人） 

 


